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SINERGI STRATEGIS DANA PENSIUN DAN PLN INDONESIA POWER
KOLABORASI INVESTASI DAN INFRASTRUKTUR PERKUAT KEANDALAN
SISTEM KETENAGALISTRIKAN NASIONAL

[

Jakarta, 10 Maret 2026 — Dana Pensiun PT PLN (Persero) kembali memperkuat
perannya dalam mendukung ekosistem ketenagalistrikan nasional melalui kolaborasi
strategis dengan PT PLN Indonesia Power. Komitmen tersebut diwujudkan melalui
penandatanganan Nota Kesepahaman (MoU) antara kedua institusi yang
berlangsung di Kantor Pusat PLN Indonesia Power, Jakarta.

Dalam kegiatan tersebut, jajaran manajemen Dana Pensiun PLN yang dipimpin oleh
Direktur Utama Antonius Resep Tyas Artono diterima langsung oleh Direktur Utama
PLN Indonesia Power Bernadus Sudarmanta beserta jajaran manajemen PLN
Indonesia Power.

Kerja sama ini menjadi langkah penting dalam memperkuat sinergi antar entitas di
lingkungan PLN Group, khususnya dalam mendukung keandalan operasional
pembangkit listrik yang menjadi tulang punggung sistem ketenagalistrikan nasional.
Melalui kolaborasi ini, kedua perusahaan menjajaki berbagai peluang kerja sama
strategis yang berkaitan dengan dukungan operasional pembangkit listrik. Ruang
lingkup kerja sama mencakup penyediaan pendanaan untuk pembangunan
pembangkit hijau, pengembangan serta pengelolaan fasilitas PLTU termasuk area
jetty dan layanan pendukungnya, penyediaan fasilitas penyimpanan batubara,
optimalisasi logistik energi melalui skema Ship to Ship Transfer (STS), pemanfaatan
kendaraan listrik (EV) untuk operasional, serta optimalisasi pemanfaatan lahan di area
pembangkit.

Direktur Utama Dana Pensiun PLN Antonius Resep Tyas Artono menegaskan bahwa
dukungan terhadap operasional PLN Indonesia Power merupakan langkah investasi
strategis yang memiliki dampak ganda.
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“Dukungan terhadap operasional PLN Indonesia Power merupakan investasi strategis
yang tidak hanya memastikan kelancaran penyediaan listrik yang menjadi dasar
perekonomian nasional, tetapi juga menciptakan nilai investasi yang berkelanjutan
bagi peserta Dana Pensiun PLN,” ungkap Antonius.

Semenraea itu Direktur Utama PLN Indonesia Power Bernadus Sudarmanta
menyampaikan bahwa kolaborasi ini tidak hanya berfokus pada aspek pendanaan
dan infrastruktur, tetapi juga menjadi fondasi kemitraan strategis yang dilandasi nilai
transparansi, saling percaya, dan saling menghormati.

“‘Kami berharap kolaborasi ini dapat menjadi contoh sinergi antar unit usaha dalam
lingkup PLN Group yang memberikan manfaat nyata bagi seluruh pemangku
kepentingan, khususnya dalam menjaga stabilitas pasokan listrik dan mendukung
pembangunan berkelanjutan bangsa,” ujar Bernadus.

Melalui kerja sama ini diharapkan operasional pembangkit PLN Indonesia Power
dapat terus berjalan secara andal, efisien, dan berkelanjutan, sekaligus memberikan
kontribusi nyata bagi ketahanan energi nasional serta pemenuhan kebutuhan listrik
masyarakat.

Sinergi antara Dana Pensiun PLN dan PLN Indonesia Power ini diharapkan mampu
menghadirkan nilai tambah bagi kedua institusi sekaligus mendukung upaya
pembangunan sistem ketenagalistrikan nasional yang semakin kuat dan
berkelanjutan
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Sekilas Tentang Dana Pensiun PLN

Dana Pensiun PT PLN (Persero) merupakan lembaga pengelola program pensiun
bagi pegawai PLN yang bertujuan memberikan jaminan kesejahteraan setelah
memasuki masa purna tugas. Dana Pensiun PLN mengelola dana secara profesional,
transparan, dan berkelanjutan dengan mengedepankan prinsip tata kelola yang baik
serta pelayanan optimal bagi peserta dan penerima manfaat pensiun.
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